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POLITICA DE GESTION INTEGRAL

En JAS FORWARDING DE COLOMBIA S.A.S., nos enfocamos en comprender, satisfacer y superar las
necesidades de nuestros clientes, mediante la entrega de sus productos de forma segura y puntual en
un ambiente de integridad y honestidad. Prestando servicios de coordinacién y agenciamiento de
carga internacional en las modalidades aéreas y maritimas, proporcionando un servicio excepcional
con calidad y desde la alta Gerencia estamos comprometidos con:

e Proteger la salud, la seguridad y la protecciéon de todos los empleados, clientes, visitantes y
conftratistas en toda la organizacién mediante la identificacion, evaluacion, valoraciéon, control y
eliminaciéon de los posibles peligros y riesgos con la consulta y participaciéon de todos los Empleados
y sus representantes; para mantener las condiciones de frabajo seguras y saludables con el fin de
disminuir la aparicién de accidentes de trabajo y enfermedades laborales. Nos esforzamos por
proporcionar y mantener unas condiciones de frabajo seguras y saludables para los empleados,
contratistas y clientes y por garantizar la seguridad y proteccion de los activos de nuestra empresa.

e Mantener el mds alto nivel de ética en el lugar de trabajo y desarrollar nuestra actividad de forma
que se proteja el ambiente laboral.

e Realizar procesos y operaciones seguras garantizando la integridad de nuestras acciones en la
cadena de suministros a través de la prevencién de actividades ilicitas como corrupcidn, soborno,
narcoftrdfico, lavado de activos, contrabando, entre otros, a través de nuestra gestion del riesgo.

e Proteger el ambiente, asi como prevenir la contaminacion y mitigar los impactos generados por
nuestras actividades, con el fin de asegurar la conservacién del ambiente y desarrollo sustentable
de las operaciones.

¢ Garantizar la estabilidad, funcionamiento, seguridad, integridad, confidencialidad, autenticidad y
disponibilidad en el uso de las tecnologias de la informacién tanto en hardware, como en software,
aplicando confroles en todas las capas para el desarrollo seguro y éptimo de nuestros procesos y
operaciones, promoviendo permanentemente una cultura organizacional orientada al manejo
seguro de la informacién y los recursos.

e Mejorar continuamente el Sistema de gestidn integral a través de la medicidén de nuestros objetivos
de calidad y a garantizar que se cumpla o supera las obligaciones de cumplimiento aplicables,
requisitos legales, reglamentarios y otros.
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